
• Der Mentor ist bereit, im Rahmen des im jeweils gültigen Leitfaden “Mentoring bei faktor c” be-
schriebenen Angebots von faktor c mitzuarbeiten und für regelmäßige Gespräche mit seinem
Mentee / seinen Mentees verlässlich zur Verfügung zu stehen. Der Inhalt des Leitfadens ist dem
Mentor bekannt und wird von ihm anerkannt.

• Mentoring bei faktor c erfolgt im Rahmen der gültigen Satzung von faktor c (https://www.faktor-c.
org/wp-content/uploads/2021/11/Satzung-faktor-c.pdf) und auf Grundlage der „Glaubensbasis“
der Ev. Allianz (https://www.ead.de/ueber-uns/auftrag/basis-des-glaubens/.

• Mentoring bei faktor c erfolgt stets ehrenamtlich und unentgeltlich.

• Während des Mentorings handelt der Mentor im Auftrag und im Rahmen von faktor c.

• Die Privatsphäre des Mentees ist zu respektieren. Themen und Inhalte der Mentoring-Gespräche
werden - auch über die Dauer einer Mentoring-Beziehung hinaus - vertraulich behandelt. Über
Themen und Inhalte der Gespräche wird der Mentor nur mit Dritten sprechen, wenn er dazu im
Vorfeld eine Vereinbarung mit seinem Mentee getroffen hat oder es sich um anonymisierte Ge-
spräche im Rahmen der eigenen Supervision des Mentors handelt.

• Der Mentor kann bei Fragen und Herausforderungen, z. B. bei dem Wunsch nach einer Supervision
seines Mentoring-Prozesses jederzeit das Leitungsteam Mentoring unter mentoring@faktor-c.org
ansprechen.

• Der Mentor wird personenbezogene Daten des Mentees nur im Rahmen der Mentoring-Beziehung
verwenden, die Daten nur so lange wie benötigt speichern und nach Beendigung einer Mentoring-
Beziehung löschen. Die Löschung der Daten wird der Mentor dem Mentee mitteilen. Der Mentor
wird die Daten nicht ohne ausdrückliche Einwilligung des Mentees an Dritte weitergeben.

• Ein Mentoring kann vom Mentor wie auch von faktor c jederzeit beendet werden. In diesem Falle
sind noch aktive Mentoring-Beziehungen gemeinsam mit dem Leitungsteam Mentoring auf einen
neuen Mentor überzuleiten, wenn der Mentee dies wünscht.

* Weibliche Mentorinnen sind wie männliche Mentoren immer mitgemeint, wenn vom Mentor die Rede ist
(generisches Maskulinum). So wird das Lesen leichter.
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